
АНОТАЦИЯ К АДАПТИРОВАННОЙ ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ ТЕХНИЧЕСКОЙ 

НАПРАВЛЕННОСТИ «РАБОЧИЙ ПО ОБСЛУЖИВАНИЮ ЗДАНИЙ» 

Рабочая программа дополнительного образования «Рабочий по 

обслуживанию зданий» составлена на основе: 

1. Концепция развития дополнительного образования детей 

(утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 

4 сентября 2014 года № 1726-р).  

2. Распоряжение Правительства РФ от 4.09.2014 № 1726-р «Об 

утверждении Концепции развития дополнительного образования 

детей». 

3. Приказ Министерства Просвещения РФ от 09.11.2018 № 196 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам». 

4. Приказ Министерства образования и науки РФ от 23.08.2017 

№ 816 «Об утверждении Порядка применения организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность, электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий при 

реализации образовательных программ». 

5. Письмо Министерства образования и науки РФ от 

18.11.2015 № 09-3242 «О направлении информации» (Приложение 

«Методические рекомендации по проектированию дополнительных 

общеразвивающих программ (включая разноуровневые программы)). 

6. Письмо Министерства образования и науки РФ от 29 марта 

2016 года  

№ ВК-641/09 «О направлении методических рекомендаций». 

7. Адаптированная дополнительная образовательная 

программа обучающихся с нарушенным слухом ГБОУ СО «ЦПМСС 

«Эхо». 

8. Устав ГБОУ СО «ЦПМСС «Эхо» 

 

Содержание рабочей программы соответствует целям и задачам 

адаптированной основной общеобразовательной программой начального общего 

образования глухих и слабослышащих обучающихся ГБОУ СО ЦПМСС «Эхо».  

Цели:  

1) создание условий развития ребенка с нарушением слуха, 

открывающих возможности для его позитивной социализации, его 

личностного развития, развития инициативы и творческих способностей. 

 2) Основной целью специального образования обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья является подготовка их к 

профессионально- трудовой деятельности. 



Задачи: 

1. Познакомить учащихся с основными видами работы.  

2. Развить конструктивное мышление и творческие способности 

детей. 

3. Воспитать трудолюбие, терпеливость, настойчивость и умение 

выполнять коллективную работу.  

4. Воспитывать чувство прекрасного, прививать любовь к народному 

творчеству. 

5. Сформировать умения работы с инструментами. 

6. Сформировать умения сравнивать, классифицировать, обобщать 

изучаемые факты и понятия.  

7. Создать благоприятные условия для реализации особых 

образовательных потребностей слабослышащих и глухих; 

8. Коррекционная помощь в овладении ими основной 

общеобразовательной программы основного общего образования; 

9.  Специальная организация среды в соответствии с особенностями 

ограничений здоровья учащихся; 

10.  Развитие средств коммуникации; 

11.  Формирование словесной речи как средства общения; 

12.  Развитие слуховой функции; 

13.  Формирование произносительной стороны речи. 

 

Программа составлена с учетом реализации межпредметных связей по 

разделам: развитие речи, развитие математических представлений, 

ознакомление с окружающим миром, предметно – практическим обучением.  

 

Условия реализации программы 

В группах занимаются по 2- 4 человека, т.к. работа с опасным 

инструментом. Программа рассчитана на детей среднего и старшего 

школьного возраста. Образовательный процесс осуществляется в 

соответствии с возрастными, психологическими возможностями и 

особенностями, что предполагает необходимую коррекцию времени и режим. 

Курс «Рабочий по обслуживанию зданий» соответствует технической 

направленности дополнительного образования. На изучение данного курса 

предусмотрено 34 часа -  1 час в неделю. 

 


